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EDITAL PPG/DPS N° 9/2026

O DIRETOR DE PESQUISA (PPG/DPS), nomeado pela Portaria n° 271/2023-
GRE, de 30 de margo de 2023, usando da atribuicdo que lhe confere o art. 11 do
Regulamento da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao, aprovado pela
Resolugdo n°® 249/1995-CAD, de 1° de junho de 1995, e

Considerando os Editais PPG/DPS n°s 1/2026, 3/2026, 7/2026 e 8/2026,

Considerando as atividades da Banca de Avaliagdo nomeada por meio da
Portaria PPG/DPS n° 1/2026, de 3 de margo de 2026,

TORNA PUBLICA:

A homologacao das inscricbes e a convocagédo dos candidatos (conforme
itens 7.2 e 7.3.1 do Edital PPG/DPS n° 1/2026) que irdo para a segunda etapa do
processo de selecdo de bolsistas graduados em nivel superior para o projeto
“Jornada de Ciéncia, Tecnologia & Inovagao do Setor Industrial Paranaense”
aprovado pela Fundagao Araucaria no ambito da CHAMADA PUBLICA — CP 25/2024
- PROGRAMA JORNADA DE CT&l DO SETOR INDUSTRIAL PARANAENSE,
conforme segue:

1. Resultado dos pedidos de recurso contra homologag¢ao das inscricoes
divulgadas por meio do Edital PPG/DPS n° 8/2026

e Ademir Soares Santos Junior: Indeferido
Justificativa: Nao apresenta “copia simples, frente e verso, do diploma de pés-
graduacao stricto sensu (mestrado ou doutorado) devidamente reconhecido pelo
MEC” de acordo com o art. 5°, inciso VI, do Edital PPG/DPS n° 1/2026.

e Suelen Vianna Bahiense: Indeferido
Justificativa: Considerou-se, na pontuacdo da candidata, o conteudo do arquivo
"SuelenViannaBahiense_curriculo-e-documentos.pdf*, conforme detalhado a seguir.

Paginas Descricao Comentario
1-5 Curriculo Lattes @] currlculo_Lattes nao é suficiente para
comprovacao.
6-7 Diploma de doutorado em Aceito. Pontuacao 0,5.

Politicas Sociais

Diploma de mestrado em Aceito. Requisito obrigatorio segundo

8-9 oy . artigo 1 e artigo 5, inciso VI do edital de
Politicas Sociais ~
convocagao.
Edital de convocagao para o O edital de convocagao nao constitui
10-11 Programa Institucional comprovacao de aceite e participacédo no
Jornada de CT&l programa.
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Marcacao na CTPS de O cargo nao foi considerado como
12 exercicio profissional como "atuacao no setor de producédo da
"Assistente Juridico". industria".

Declaracédo da Fundenor de

. . O cargo nao foi considerado como
exercicio profissional como

13 "Técnico de Apoio em .atu’aga.o"no setor de producao da
) . « | iIndustria
Pesquisa e Desenvolvimento
~ ~ A declaragao nédo é comprovagao de
Declaracéo de conclusao de Y
14 : ) participagdo no programa. Entretanto,
treinamento formativo e ~
recebe 0,1 por participagdo no curso.
15-19 Participacdo em diversos Os cursos nao foram considerados como
Cursos "de gestéo de processos produtivos".
20-21 Participacdes em encontros de | Nao ha previsao no edital para pontuagao
formacao nestes casos.

As publicagdes ndo estdo nas areas de
"Automacgao e Robotizagao, Autogeragao
de Energia, Digitalizagéo, Integracéo da
cadeia produtiva e Industria Inteligente".

22-23 Publicacbes

Em razdo ao exposto, o requerimento da candidata para ALTERAR
PONTUACAO obtida na avaliacdo das atividades curriculares esta INDEFERIDO pela
Comissao de Avaliagao.

Por decisdo da Comisséao de Avaliagao, a pontuagao obtida pela candidata esta
MANTIDA em 0,6 (seis décimos).

Candidato(a) Resultado
Ademir Soares Santos Junior Indeferido
Suelen Vianna Bahiense Indeferido

2. Nota de avaliagao de curriculo

Candidatos(as) Notaca:j\;?ilclzaugl,zo ES
1 |Maria Isabel Pedrosa Custédio 3.0
2 [Talita Aparecida Ferreira de Campos 1.7
3 |Fernando Aparecido Costa Barizao 1.3
4 Suelen Vianna Bahiense 0.6
5 |Camila D’Alegria Narciso Brancalhao 0.2
6 [Cristiane Paes de Camargo 0.0
7 |Camila Possenti Meotti 0.0
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3. Entrevistas

As entrevistas serdo realizadas remotamente, por meio da Plataforma
Google Meet, no endereco https://meet.google.com/jpw-bmwp-awu.
3.1. O(A) candidato(a) devera acessar o link contido no Item 3 deste Edital
obrigatoriamente na data e horario estipulados no Item 3.10 deste Edital e solicitar
permissao para ingressar na reuniao virtual devendo aguardar a liberagao por
parte de algum integrante da Comissao de Selecéo.
3.2. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) assegurar o pleno
funcionamento do equipamento a ser utilizado para a entrevista, devendo este
dispor de conexao estavel a internet, camera e microfone, todos em perfeito
funcionamento.
3.3. Durante toda a entrevista, o microfone e a cAmera deverao permanecer ligados,
sendo que a camera devera estar posicionada na altura dos olhos do(a) candidato(a).
3.4. O(A) candidato(a) devera estar em local com boa iluminagao, silencioso e
sem distragoes.
3.5. No inicio da entrevista, ao(a) candidato(a) sera solicitado a apresentar a
comissao de selecao um documento oficial de identificagdo com foto. A ndo
apresentacdo do documento sera considerado critério de desclassificacdo do
candidato.
3.6. Nao sera permitida a alteragao de data ou de horario da entrevista.
3.7.A UEM nao se responsabiliza por falhas técnicas, de conexdao ou de
equipamento que impegam a participagédo do(a) candidato(a).
3.8. As entrevistas serdo gravadas (audio e video) para fins exclusivos de registro
e avaliagao da Comissdo de Selegdo, em conformidade com a Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais (Lei n® 13.709/2018) e com o art. 20 do Cédigo Civil
Brasileiro. Ao ingressar na sala virtual da entrevista, o(a) candidato(a) declara estar
ciente e concordar com a gravagdo de sua imagem e voz, autorizando
expressamente o uso desses dados pela Comissao de Selecao, exclusivamente para
os fins relacionados a selecao.
3.9. As gravagdes mencionadas no ltem 3.8 serao armazenadas com a segurancga
oferecida pelos servigos do Google, acessadas apenas pelos membros autorizados
da comissdo. As imagens e audios nado serao divulgados publicamente sob
nenhuma hipotese.
3.10. As entrevistas serao realizadas na ordem, data e horario (horario oficial de
Brasilia), com os candidatos apresentados na tabela a seguir, conforme item 7.3.1
do Edital PPG/DPS n° 1/2026, considerando as 7 (sete) maiores notas avaliadas no
curriculo:

Data: 12/03/2026 (tarde)

Candidato(a) Horario
1 |Maria Isabel Pedrosa Custddio 15h30
2 |Talita Aparecida Ferreira de Campos 15h40
3 |Fernando Aparecido Costa Barizao 15h50
4 |Suelen Vianna Bahiense 16h00
5 |Camila D’Alegria Narciso Brancalhao 16h10
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\ SECRETARIA DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

pravcanla

SECRETARIA DA INOVACAO
MODERNIZACAO E
TRANSFORMACAO DIGITAL

AGENTIA D DESENVOLYIEN
RAMONAL SURTRNTAVE

GEUNI

6

Cristiane Paes de Camargo

16h20

7

Camila Possenti Meotti

16h30

4. Disposigoes Finais

4.1. Nao havera t

olerancia para atrasos.

4.2. A inobservéncia do disposto neste Edital acarretara na desclassificacdo do(a)

candidato(a).

Maringa, 1

1 de margo de 2026.

Documento assinado digitalmente

ub KEILA DE SOUZA SILVA
g Data: 11/03/2026 13:04:53-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dra. Keila de Souza Silva
Presidente da Banca de Avaliagao

Documento assinado digitalmente

ub MARCOS LUCIANO BRUSCHI
g Data: 11/03/2026 10:59:50-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Marcos Luciano Bruschi
Diretor de Pesquisa

CERTIDAO

Edital foi publicada no

/\é/ O Aanae

Daiana Aldrovande

Certifico que p presente

http://www.dps.uem.br, no 11/3/2026.
2|

Coordenadora Administrativa

site
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